
การเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุม 

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 

บริษัท อินเตอรเนชั่นแนล รีเสริช คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

  

 บริษัท อินเตอรเนช่ันแนล รีเสริช คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสําคัญและยึดมั่นในหลกัการ

กํากับดูแลกิจการที่ดี โดยเฉพาะการสงเสริมเรื่องสิทธิของผูถือหุน และการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทยีมกัน จึงไดเปดโอกาสใหผู

ถือหุนเสนอวาระการประชุมเปนการลวงหนาสําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทฯ กําหนด

ดังตอไปนี ้

หลักเกณฑ 

1. คุณสมบัติของผูถือหุน 

1.1 ผูถือหุนที่มีสิทธิในการเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่งดังนี้ 

1.1.1 เปนผูถือหุนของคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุนและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 5 ของ

จํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ หรือคิดเปน 12,714,987 หุน หรือ 

1.1.2 เปนผูถือหุนของคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุนและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 1 ของ

จํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ หรือคิดเปน 2,542,997 หุน และตองถือหุนอยางตอเนื่องเปน

ระยะเวลา ไมนอยกวา 12 เดือนนับจากวันที่ถือหุนจนถึงวันที่เสนอวาระการประชุม 

1.2  ผูถือหุนจะตองจัดสงเอกสารหลักฐานดังตอไปนี้ เพ่ือประกอบการพิจารณา 

1.2.1 หลักฐานการถือหุน ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย 

(ประเทศไทย) จํากัด หรือ หลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือ ผูรับฝากทรัพยสิน ( 

Custodian) 

1.2.2 หลักฐานการแสดงตน 

- บุคคลธรรมดา : สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือ สําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) 

พรอมรับรองสําเนาถูกตอง กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงชื่อ นามสกุล หรือ คํานําหนาชื่อ จะตองแนบ

สําเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดงักลาว พรอมทั้งรับรองสําเนาถูกตอง 

- นิติบุคคล : สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลซึ่งลงนามรับรองโดยกรรมการผูมีอํานาจลงนามและ

ประทับตราบริษัท และสําเนาบัตรประชาชน/หนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมี

อํานาจลงนาม พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 

2. ขั้นตอนในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุม 

2.1 ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1.1.1 หรือ 1.1.2 กรอกขอมูลใน “ แบบเสนอวาระการประชมุสามัญผูถือหุน

ประจําป 2564” (“แบบเสนอวาระฯ”) พรอมแนบเอกสาร/หลักฐานท่ีเก่ียวของใหครบถวนและสมบูรณ และสง

มายังบริษัทฯ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2564 ตามที่อยูดังนี้ 



สงถึง ประธานกรรมการ หรือ ประธานเจาหนาที่บริหาร หรือ เลขานุการบริษัท 

 บริษัท อินเตอรเนช่ันแนล รีเสริชคอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

เลขที่ 199 อาคารคอลัมน ทาวเวอร ช้ัน 7  ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร         

10110 

2.2 กรณีผูถือหุนหลายคนรวมกันเสนอวาระการประชุม ใหตัวแทนผูถือหุน 1 รายเปนผูกรอกขอมูลในแบบเสนอวาระฯ 

และลงนามไวเปนหลักฐาน พรอมทั้งแสดงหลักฐานการถือหุนตามขอ 1.2 สวนผูถือหุนรายอื่นใหกรอกขอมูลในแบบ

เสนอวาระฯ เฉพาะขอ (1) ใหครบถวนและลงนามไวเปนหลักฐาน และใหรวบรวมหลักฐานการถือหุนของผูถือหุน

ทุกรายเปนชุดเดียวกัน 

3. เนื้อหาของเรื่องที่จะเสนอเพื่อบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุม 

3.1 เรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมจะตองไมเขาขายเรื่องดังตอไปนี้ 

3.1.1 เรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ และขอเท็จจริงที่กลาวอางโดยผูถือหุนมิไดแสดงถึงเหตุ

อันควรสงสัยเก่ียวกับความไมปกติของเรื่องดังกลาว 

3.1.2 เรื่องที่อยูนอกเหนืออํานาจที่บริษัทฯ จะดําเนินการใหเกิดผลตามที่ประสงค 

3.1.3 เรื่องที่ไมเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ 

3.1.4 เรื่องที่ผูถือหุนไดเคยเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแลวในรอบ 12 เดือนที่ผานมา และเรื่อง

ดังกลาวไดรับมติสนับสนุนดวยคะแนนเสียงนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บริษัทฯ เวนแตขอเท็จจริงในการนําเสนอครั้งใหมจะไดเปลี่ยนแปลงไปอยางมีนัยสําคัญจากขอเท็จจริงใน

ขณะทีน่ําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในครั้งกอน 

3.1.5 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ขอบังคับทางราชการ หรือหนวยงานกํากับดูแล หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือไม

เปนไปตามวัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัทฯ และจริยธรรมในการดําเนนิธุรกิจ 

3.1.6 เรื่องที่บริษัทฯ ไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 

3.1.7 กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด 

3.2 กรุณาระบุวัตถุประสงคและรายละเอียดของเรื่องที่จะเสนอ พรอมขอมูลที่เปนประโยชนในการพิจารณาของ

คณะกรรมการบริษัทฯ เชน ขอเท็จจริง เหตุผล ประเด็นท่ีตองพิจารณา หรือประโยชนที่จะไดรับ เปนตน 

4. กระบวนการพิจารณา 

4.1 เลขานุการบริษัทฯ จะพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ไดรับการเสนอในเบื้องตนกอนที่จะนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาความจําเปนและเหมาะสมของเรื่องที่ผูถือหุน

เสนอวาสมควรบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมผูถือหุนหรือไม โดยถือมติของคณะกรรมการบริษัทฯ เปนที่สิ้นสุด 

4.2 บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไมบรรจุเรื่องดังตอไปนี้เขาเปนระเบียบวาระการประชุม 

4.2.1 เรื่องที่เสนอโดยผูถือหุนที่มีคุณสมบัติไมครบถวนตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในขอ 1 และ/หรือไม

ดําเนินการตามขั้นตอนท่ีกําหนดไวในขอ 2 ขางตน 

4.2.2 เรื่องที่มีเนื้อหาไมเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในขอ 3 



4.3 เรื่องที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทฯ ตามขอ 4.1 จะไดรับการบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมใน

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 พรอมความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ และเรื่องที่ไมผาน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ บริษัทฯ จะแจงใหผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุน หรือแจงผานชอง

ทางการเผยแพรขอมูลอ่ืนๆ ที่เหมาะสมตอไป 

 


